Beleidsplan CV PKW 2018-2020 op hoofdlijnen

Het bestuur CV PKW wil de activiteiten voortzetten zoals die de afgelopen jaren zijn
verricht op basis van de doelstelling van de vereniging zoals de verbetering
infrastructuur wijk, verantwoord parkeerbeleid en veilig verkeer. Ook de
onderhandelingen over de WKO vragen zeker in 2018 nog veel aandacht van het
bestuur.

Het onderhoudt contact met de bewoners van de wijk en vertegenwoordigers van de
gemeente. Daarnaast besteedt het bestuur aandacht aan de sociale opbouw van de wijk
door het organiseren van activiteiten (nieuwjaarsborrel, ontbijt voor CEO’s van
bedrijven in de wijk, bewonersavonden en brunch voor alle bewoners, Paleiskwartier op
website en in sociale media).

Om de bewoners meer te betrekken bij de activiteiten worden de volgende werkgroepen
opgericht:

a. Jubileum Paleiskwartier 25 jaar mei/juni 2019 (het hele bestuur)
Gedacht wordt aan activiteiten waaraan bewoners uit de wijk actief deelnemen.
Zoals: het voorbereiden en uitvoeren van een musical, muzikale activiteiten in de
binnentuinen

b. Sociaal netwerk Paleiskwartier (bestuursleden: Luc van Mil en Jan Bastiaansen)
Opstartbijeenkomst op 23 november in Infocentrum
Aanmelden op info@paleis.org

c. Mobiliteit en Parkeren (bestuursleden Sacha Wijmer en Jan Bastiaansen)
Overleg met inwoners over ervaringen en verbeterpunten in de wijk op dit
gebied, als input voor verdere besprekingen met gemeenten en
bedrijven/instellingen in de wijk.

d. Website en social media en digitale nieuwsbrief (bestuursleden Luc van Mil en
Henrik Nijkamp, Sacha)
Samen met actieve bewoners levendigheid en actualiteit van deze media
handhaven en verder ontwikkelen.

De werkgroepen zijn alle vier in oprichting, maar aan alle vier de onderwerpen wordt
door bestuursleden en enkele actieve bewoners al wel aan gewerkt.

Voor alle activiteiten zijn in de begroting middelen opgenomen. Voor aanvullende
financiering zullen we een beroep doen op het wijkbudget van de gemeente.



